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Secteur : Métallurgie — Ventilation Industrielle

innovante et de haute-technicité, notre Sociéte (50 M€ de CA, 300 pers.), filiale d'un groupe

Reconnue sur le plan national et international pour sa gamme de produits industriels
international incontournable sur son marché, recrute pour son site de Meyzieu :

Responsable Secteur Fabrication (H/F)

Rattaché au Responsable de Production, vous planifiez, organisez, et pilotez I'activité et les
moyens de production d'un atelier de chaudronnerie/soudure (40 personnes) afin d'assurer un
niveau de production conforme aux exigences du plan de fabrication (délais, produits) dans le

respect des réglementations en vigueur (sécurité, qualité).

A ce titre, vous avez entre autres missions :

- Affectation et répartition des moyens humains et techniques en fonction des objectifs du plan
de production défini par le service Ordonnancement. Fixation des priorités. Adaptation en
fonction des aléas potentiels de fabrication.

- Animation et supervision du personnel sous responsabilité (40 compagnons), Evaluation,
développement et valorisation des compétences et du potentiel des collaborateurs. Formation
des équipes (tutorat technique, régles hygiene et sécurité...),

- Pilotage du suivi de la réalisation en termes de quantité et de qualité dans le respect de
I'application des regles et procédures en vigueur. Suivi des indicateurs de pilotage
(productivité,...) et prise des dispositions nécessaires.

- Proposition d'action d'amélioration continue et mise en ceuvre en collaboration avec le service
Méthodes/Industrialisation de I'entite,

- Coordination de I'activité du secteur de production avec les autres services internes,

- Participation a la mise en ceuvre des actions de maintenance préventive : révision et entretien
périodiques du parc de machines utilisées,

Vous étes titulaire
d’une formation technique (Bac+2 min) et justifiez d’'une solide expérience dans un poste
similaire au sein d’'une société de chaudronnerie ou de tdlerie,
ou d'une formation Ingénieur option Industrielle avec une premiére expérience professionnelle
(2 ans mini) en management d’atelier, dans une entreprise du secteur industriel idéalement dans
la réalisation de machine spéciale.

Vous maitrisez les outils informatiques et avez une bonne connaissance d’un systéme ERP.
Vous étes organisé, méthodique et avez une réelle capacité de management opérationnel.
Pragmatique et déterminé, vous aimez I'action et le management de terrain.

La pratique de I'anglais serait un plus.




